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KATA PENGANTAR

Ketua Umum Pimpinan Pusat Pemuda Muhammadiyah

uji syukur senantiasa kita panjatkan ke hadirat Allah SWT,

atas limpahan rahmat, taufik, dan hidayah-Nya, sehingga

buku berjudul “KOKAM: Spirit Militansi dan
Kepemimpinan Muda Muhammadiyah” ini dapat hadir di tengah-
tengah kita. Kehadiran buku ini menjadi penanda bahwa KOKAM
bukan sekadar catatan sejarah, melainkan energi hidup yang terus
menyalakan semangat kaderisasi, dakwah, dan kepemimpinan
muda Muhammadiyah di sepanjang zaman.

Sejak kelahirannya pada era 1960-an, KOKAM tampil sebagai garda
terdepan dalam menjaga marwah umat dan bangsa. Militansi yang
diusung KOKAM tidak identik dengan kekerasan, melainkan
keberanian moral, keteguhan iman, dan kesediaan berkorban demi
agama, bangsa, dan kemanusiaan. KOKAM adalah manifestasi nyata
dari Islam berkemajuan yang menyatukan kekuatan spiritual, sosial,
dan kebangsaan.

Buku ini hadir dengan nilai strategis: meneguhkan KOKAM sebagai
sekolah kepemimpinan muda Muhammadiyah. Dari KOKAM lahir
kader-kader yang tidak hanya disiplin dan tangguh, tetapi juga
memiliki kesadaran sosial, jiwa empati, serta komitmen kebangsaan.
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Dalam menghadapi tantangan zaman—mulai dari krisis moral,
disrupsi teknologi, hingga problem kemanusiaan global—spirit
KOKAM menawarkan keteladanan militansi yang penuh cinta, bukan
kebencian; keberanian yang berakar pada iman, bukan pada ambisi
pribadi.

Saya memberikan apresiasi yang tinggi kepada para penulis, Dr.
Elihami, S.Pd., M.Pd.I., Ph.D. dan Muhammad Idham Asfar,
S.Pd., M.Pd., atas dedikasi dan kontribusi intelektualnya dalam
merangkum gagasan besar mengenai peran KOKAM dalam
kepemimpinan muda Muhammadiyah. Buku ini tidak hanya penting
sebagai bahan bacaan reflektif, tetapi juga sebagai pedoman praksis
bagi generasi muda Muhammadiyah dalam menatap masa depan.

Harapan kami, buku ini dapat menginspirasi para kader untuk
senantiasa bangga menjadi bagian dari KOKAM, serta menjadikan
militansi sebagai jalan pengabdian, bukan sekadar simbol
perjuangan. Semoga buku ini dapat memperkuat komitmen
Pemuda Muhammadiyah dalam melahirkan pemimpin-pemimpin
bangsa yang berintegritas, berani, dan berakhlak mulia.

Akhirnya, marilah kita jadikan KOKAM sebagai ladang pengabdian
dan persemaian kader yang senantiasa siap berjuang demi dakwah,
umat, dan bangsa. Semoga Allah SWT meridhai ikhtiar ini dan
menjadikannya amal shalih bagi kita semua.

Wassalamu'alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Dzulfikar Ahmad Tawalla
Ketua Umum Pimpinan Pusat Pemuda Muhammadiyah
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KATA PENGANTAR

Maha Kuasa, atas segala limpahan rahmat, taufik, dan
hidayah-Nya, sehingga buku berjudul “KOKAM: Spirit
Militansi dan Kepemimpinan Muda Muhammadliyah”ini dapat hadir
di hadapan pembaca. Buku ini lahir dari kesadaran bahwa KOKAM

p uji syukur kita panjatkan ke hadirat Allah SWT, Tuhan Yang

bukan hanya sebuah pasukan penggembira dalam sejarah
Muhammadiyah, tetapi merupakan simbol militansi, kedisiplinan,
serta kepemimpinan kader muda yang siap berjuang demi agama,
bangsa, dan kemanusiaan.

Sejarah mencatat, KOKAM lahir di tengah pergulatan bangsa
melawan komunisme pada tahun 1960-an. Namun, perjalanannya
tidak berhenti di situ. Dari masa ke masa, KOKAM terus berkembang
menjadi kekuatan yang hadir di garis depan dalam menjaga
ukhuwah Islamiyah, membela Negara Kesatuan Republik Indonesia,
serta aktif dalam kerja-kerja kemanusiaan, kebencanaan, dan sosial-
ekologi. Di sanalah letak keistimewaan KOKAM: ia bukan sekadar
organisasi paramiliter, melainkan manifestasi dari semangat jihad
yang berorientasi pada dakwah, pencerahan, dan pembebasan.

Buku ini berusaha menyajikan refleksi, analisis, sekaligus tawaran
praksis tentang bagaimana spirit KOKAM dapat terus dihidupkan
dalam konteks kontemporer. Militansi KOKAM bukanlah kekerasan,
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tetapi keteguhan hati dalam menjaga nilai Islam berkemajuan.
Kepemimpinan KOKAM  bukanlah  otoritarianisme, tetapi
keteladanan moral dan keberanian mengambil tanggung jawab.

Nilai strategis dari buku ini terletak pada upaya menempatkan
KOKAM sebagai sekolah kepemimpinan muda Muhammadiyah.
Dari KOKAM lahir kader-kader yang terlatih, disiplin, bermental baja,
sekaligus memiliki kepekaan sosial dan jiwa pengabdian. Di era
modern, ketika bangsa ini dihadapkan pada krisis spiritual,
degradasi moral, dan tantangan globalisasi, spirit KOKAM semakin
relevan untuk menjadi pilar kebangkitan generasi muda Islam yang
tangguh.

Kami berharap, hadirnya buku ini dapat memperkaya wacana
tentang KOKAM, tidak hanya sebagai bagian dari sejarah
Muhammadiyah, tetapi juga sebagai energi moral dan sosial yang
terus dibutuhkan oleh bangsa Indonesia. Buku ini juga kami tujukan
untuk para kader muda, agar mereka senantiasa bangga menjadi
bagian dari KOKAM dan mampu menjadikan militansi sebagai jalan
pengabdian.

Akhirnya, kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak
yang telah mendukung proses penulisan buku ini, baik berupa
gagasan, data, maupun semangat perjuangan yang diwariskan.
Semoga Allah SWT meridhai langkah ini dan menjadikannya sebagai
amal jariyah dalam jalan dakwah dan kebangsaan.

Sulawesi Selatan, September 2025
TIM
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GLOSARILM

Amanah: Tanggung jawab moral dan spiritual yang wajib
dijaga setiap kader KOKAM.

Aktivisme Sosial: Kegiatan nyata kader dalam bidang
kemanusiaan, pendidikan, lingkungan, dan kebudayaan.

Baitul Arqam: Program kaderisasi ideologi Muhammadiyah
yang menjadi pondasi pembinaan KOKAM.
Berkeadaban: Prinsip hidup yang menekankan tata krama
Islami dan menghargai martabat manusia.

Civil Society: Konsep masyarakat madani yang sering
dijadikan rujukan gerakan Muhammadiyah dan KOKAM.

Cerdas Digital: Kemampuan kader KOKAM dalam
memanfaatkan teknologi dan media sosial secara produktif.

Dakwah Kreatif: Metode dakwah melalui seni, budaya,
musik, teater, dan media digital.

Disrupsi: Perubahan cepat di era digital yang menjadi
tantangan bagi kaderisasi KOKAM.
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e Ekologi Hijau: Gerakan peduli lingkungan yang menjadi
bagian dari aksi KOKAM di bidang penghijauan dan
konservasi.

e Energi Terbarukan: Sumber energi ramah lingkungan yang
didorong KOKAM untuk kemandirian umat.

F
e Fisabilillah: Semangat perjuangan di jalan Allah yang
menjadi landasan spiritual KOKAM.
e Forum Kaderisasi: Wadah diskusi, pendidikan, dan
perumusan strategi kaderisasi KOKAM.
G
e Generasi Emas 2045: Visi KOKAM untuk melahirkan
pemimpin berkarakter di usia 100 tahun Indonesia merdeka.
e Gerakan Hijau KOKAM: Program penghijauan, konservasi
air, dan edukasi lingkungan.
H
¢ Humanitarian Response: Respons cepat KOKAM terhadap
bencana dan krisis kemanusiaan.
¢ Halaqgah Ideologi: Forum penguatan ideologi yang menjadi
ciri khas pembinaan kader KOKAM.
I

o Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah (IMM): Organisasi
otonom Muhammadiyah yang sering bersinergi dengan
KOKAM dalam gerakan intelektual.

e Inovasi Sosial: Ide kreatif kader KOKAM dalam
menyelesaikan persoalan umat.
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Jihad Konstitusional: Perjuangan KOKAM melalui jalur
hukum, advokasi, dan kebijakan publik.

Jaringan Relawan KOKAM: Struktur relawan yang aktif
dalam misi sosial dan kebencanaan.

Ketahanan Keluarga: Basis pembinaan KOKAM dalam
membangun kader yang berakhlak.

Kurikulum Kaderisasi KOKAM: Sistem pendidikan kader
meliputi spiritual, intelektual, fisik, dan kepemimpinan.

Laskar Dakwah: Identitas KOKAM sebagai pasukan dakwah
amar ma’ruf nahi munkar.

Legacy KOKAM: Warisan perjuangan kader bagi umat,
bangsa, dan peradaban.

Militansi Intelektual: Semangat KOKAM tidak hanya di
lapangan, tetapi juga dalam ruang akademik dan pemikiran.
Muktamar Muhammadiyah: Forum tertinggi organisasi
yang sering menjadi momentum konsolidasi KOKAM.

Nasionalisme Islami: Sikap cinta tanah air yang berakar
pada nilai Islam.

Nilai Lokal: Kearifan budaya yang diintegrasikan KOKAM ke
dalam gerakan sosial.

OBE (Outcome-Based Education): Metode pendidikan
modern yang diadaptasi untuk pengembangan kurikulum
kader KOKAM.
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Organisasi Otonom  Muhammadiyah: Organisasi
pendukung gerakan Muhammadiyah, termasuk KOKAM.

Pappijeppu: Nilai harmoni Bugis yang dapat diintegrasikan
dalam filosofi perjuangan KOKAM.

Pendidikan Kader: Inti dari keberadaan KOKAM sebagai
sekolah ideologi dan kepemimpinan.

Qiyadah: Kepemimpinan dalam perspektif Islam yang
menjadi basis latihan kepemimpinan KOKAM.

Relawan Kemanusiaan: Peran penting KOKAM di lapangan
bencana dan krisis sosial.
Revitalisasi Gerakan: Upaya memperbarui strategi KOKAM
sesuai tantangan zaman.

Society 5.0: Era baru integrasi teknologi dengan kehidupan
manusia, menjadi tantangan bagi KOKAM.

Sinergi Budaya: Kolaborasi antara budaya lokal dan nilai
Islam dalam gerakan KOKAM.

Tanggap Bencana: Identitas KOKAM sebagai pasukan
terdepan di lapangan kebencanaan.

Tarjih Muhammadiyah: Sumber rujukan hukum Islam yang
mendasari nilai KOKAM.

Ukhuwah Islamiyah: Ikatan persaudaraan yang
memperkuat solidaritas kader.
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Ummah: Konsep umat Islam global yang menjadi cakrawala
perjuangan KOKAM.

Visi Peradaban Muhammadiyah: Impian besar yang
mengarahkan peran KOKAM dalam pembangunan bangsa.

Wirausaha Sosial: Bidang pengembangan kader dalam
membangun ekonomi umat berbasis pemberdayaan.
Warisan Ideologis: Nilai dan semangat perjuangan yang
diwariskan KOKAM lintas generasi.

X-Generation Bridge: Peran KOKAM sebagai penghubung
antara generasi tua dan generasi baru.

Youth Movement: Identitas KOKAM sebagai gerakan
kepemudaan Islam.
Yaqin: Keyakinan spiritual yang menjadi energi perjuangan.

Zamrud Khatulistiwa: Julukan bagi Indonesia yang menjadi
medan juang KOKAM.

Zuhud Modern: Sikap hidup sederhana tetapi produktif
yang diajarkan dalam pembinaan kader.
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INDEKS ISTILAH BUKL KOKAM

Amar ma'ruf nahi munkar — Bab 2, Bab 6, Bab 20
Alpha, Generasi — Bab 20

Bela negara — Bab 1, Bab 2, Bab 6
Budaya dan seni dalam KOKAM — Bab 17

Civil society — Bab 12, Bab 19
Citra KOKAM — Bab 4

Dakwah kreatif — Bab 17, Bab 20
Disiplin kader — Bab 11

Ekonomi kemandirian — Bab 14, Bab 19
Ekologi, gerakan hijau — Bab 4, Bab 19

Fisik, pembinaan — Bab 3, Bab 16
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e Generasi Alpha — Bab 20
e Generasi Z — Bab 20

H
e Hijrah ekologi — Bab 19
e Hubungan ormas Islam — Bab 9
I
e Ideologi Muhammadiyah — Bab 1, Bab 2, Bab 16
e IMM (Ikatan Mahasiswa Muhammadiyah) — Bab 5
¢ Intelektual, militansi — Bab 15, Bab 20
J
e Jihad ekonomi — Bab 14, Bab 19
K
e Kaderisasi — Bab 3, Bab 16, Bab 20
e Kepemimpinan muda — Bab 3, Bab 5, Bab 7
¢ KOKAM — semua bab
¢ Kemanusiaan, aksi — Bab 4, Bab 12, Bab 19
L
e Lingkungan hidup — Bab 4, Bab 19
M
e Militansi — Bab 2, Bab 7, Bab 15
e Muhammadiyah — Bab 1, Bab 6, Bab 15
N

¢ Nasionalisme — Bab 6, Bab 16
e NKRI — Bab 1, Bab 6, Bab 10
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Pangan, ketahanan — Bab 19
Peradaban berkemajuan — Bab 15
Politik kebangsaan — Bab 10
Pendidikan kader umat — Bab 16

Reformasi, dinamika KOKAM — Bab 10
Revolusi digital — Bab 13

Seni dan budaya — Bab 17
Society 5.0 — Bab 20
Spirit KOKAM — Bab 7, Bab 8, Bab 15

Tantangan hoaks dan radikalisme online — Bab 13, Bab 20
Tradisi perjuangan — Bab 20

Ukhuwah Islamiyah — Bab 2, Bab 9

Visi 2045 — Bab 15, Bab 20
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BIODATA PENULIS

Dr. Elihami, S.Pd., M.Pd.L., Ph.D. lahir di Desa
Corawali, Kabupaten Sidenreng Rappang,
Provinsi Sulawesi Selatan, pada tanggal 21
Januari 1988. Ia adalah putra dari pasangan
sederhana, Almarhum Abdul Hafid dan Ibu Hj.
Normi, yang menanamkan nilai-nilai ketekunan
dan spiritualitas sejak dini. Perjalanan

: - X pendidikannya dimulai dari SD Negeri 4 Bilokka
(lulus 2000) berlanjut ke SMP Negeri 1 Panca Lautang (lulus 2003),
dan SMA Negeri 1 Tellu Limpok (lulus 2006). Semuanya ditempuh di

kampung halaman tercinta, tempat di mana nilai-nilai lokal dan
spiritualitas tumbuh menjadi fondasi perjuangannya.

Selepas SMA, Elihami mencoba menembus bangku kuliah melalui
seleksi nasional di Universitas Negeri Makassar (UNM), namun harus
menerima kenyataan gagal dalam seleksi SPMB tahun 2006.
Meskipun sempat terhenti dan bahkan diberhentikan secara tidak
hormat dari Program Studi Pendidikan Bahasa Inggris di Universitas
Muhammadiyah Parepare (UMPAR), ia tak menyerah. Justru dari
kegagalan itulah jalan perjuangannya dibentuk. Dengan tekad yang
diperbaharui, ia kembali melanjutkan pendidikan dan berhasil
meraih gelar Sarjana Pendidikan (S.Pd.) pada tahun 2010 dari
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Jurusan Pendidikan Bahasa Inggris di UMPAR. Tak berhenti di situ,
ia menyelesaikan Magister Pendidikan Islam (M.Pd.l) di kampus
yang sama pada tahun 2015. Gelar Doktor (Dr.) dalam bidang
Pendidikan Agama Islam pun diraihnya dengan penuh perjuangan
dari Universitas Muhammadiyah Parepare pada tahun 2020.
Kemudian ia juga menyelesaikan Program Doktor (Ph.D.) yang
kedua kalinya di bidang Manajemen Pendidikan di Philippine
Women'’s University, Manila, Filipina. Pada tahun 2025, ia kembali di
terimah pada Jurusan Bisnis program Doktor by research program
di Universitas Muhammadiyah Malaysia, ini membuktikan semangat
belajar yang tak pernah padam meski berada di medan
internasional.

Di balik prestasi akademik yang menginspirasi, Elihami juga dikenal
sebagai aktivis dan organisatoris sejati. Sejak masa sekolah, ia telah
terlibat aktif dalam berbagai organisasi seperti Pengurus OSIS,
Ketua Siswa Pecinta Alam SMANPAL, dan Anggota Pramuka Saka
Bhayangkara. Ia juga pernah menjadi Ketua Remaja Masjid Syuhada
45 dan terlibat dalam organisasi mahasiswa seperti HMI, Pikom
IMM, serta menjabat sebagai pengurus BEM FKIP UMPAR. Kiprahnya
meluas hingga menjadi anggota Tapak Suci, KOKAM, serta menjadi
pengurus KNPI tingkat kecamatan. Dalam lingkup yang lebih luas, ia
menjadi anggota KAHMI, pembina berbagai organisasi otonom
Muhammadiyah seperti BASMALA, Tapak Suci, dan KOKAM di
Universitas Muhammadiyah Enrekang. Selain itu, ia juga menjabat
sebagai Wakil Ketua Pemuda Muhammadiyah Enrekang Bidang
KOKAM dan SAR, pengurus Majelis Ulama Indonesia (MUI), Dewan
Masjid Indonesia (DMI), dan LPCR PDM Enrekang.

Perannya dalam pemberdayaan masyarakat semakin menonjol saat
dipercaya sebagai Wakil Ketua Majelis Pemberdayaan Masyarakat
PDM Enrekang. Ia juga menjadi bagian dari jaringan akademik
nasional melalui keanggotaannya di Asosiasi Dosen Indonesia (ADI),
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Asosiasi Dosen Republik Indonesia (ADRI), serta Konsorsium LPPM
Wilayah Indonesia Timur Muhammadiyah. Di tengah kesibukan
akademik, ia juga berkontribusi dalam dunia publikasi ilmiah
sebagai pengurus Relawan Jurnal Indonesia (RJI) Sulawesi Selatan.

Dari seorang pemuda desa yang pernah gagal menembus bangku
kuliah negeri, kini Dr. Elihami menjelma menjadi akademisi tangguh,
organisatoris lintas bidang, dan pemimpin masa depan
Muhammadiyah yang terus menyalakan obor ilmu, iman, dan
pengabdian. Kisahnya bukan hanya tentang pencapaian, tetapi
tentang keteguhan hati dalam melewati badai, dan keyakinan
bahwa pendidikan bukan sekadar gelar—tetapi adalah misi
peradaban.

Dr. Elihami aktif dalam berbagai pelatihan dan workshop akademik,
seperti bimbingan teknis penyusunan PKM, pelatihan penulisan
artikel nasional dan internasional, serta workshop penulisan jurnal
internasional bereputasi (Scopus/Thomson Reuters). Hingga saat ini,
karya-karya ilmiah Dr. Elihami telah dibaca lebih dari 1.300 kali dan
diunduh hampir 8.000 kali, sebuah pencapaian yang mencerminkan
tingginya minat dan relevansi kontribusi beliau dalam dunia
akademik. Dari sisi publikasi, beliau telah menghasilkan ratusan
dokumen ilmiah—termasuk 464 karya yang terindeks secara
nasional dan internasional—yang telah diverifikasi oleh lembaga-
lembaga pengindeks bereputasi seperti Scopus, SINTA, dan
GARUDA. Ini merupakan bukti nyata atas integritas ilmiah serta
kepercayaan dunia akademik terhadap kualitas karya yang
dihasilkan.

Dalam ranah internasional, Dr. Elihami telah memublikasikan 10
artikel di jurnal terindeks Scopus dengan 28 sitasi, memperkuat
posisi beliau sebagai peneliti yang mampu menjangkau audiens
global. Salah satu artikelnya yang cukup menonjol berjudul
Empowering communication in language learning, ditulis bersama
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tim kolaborator. Tak hanya itu, beliau juga memiliki satu artikel
yang terdaftar dalam Web of Science (WoS/ISI)—salah satu basis
data publikasi ilmiah paling bergengsi di dunia.

Kontribusi nasionalnya pun sangat menonjol. Melalui GARUDA
(Garba Rujukan Digital)—portal ilmiah milik Kemendikbudristek—
Dr. Elihami telah menyumbangkan 306 publikasi, sebuah angka
yang mencerminkan dedikasi tinggi dalam mentransfer ilmu
pengetahuan kepada masyarakat Indonesia. Di sisi lain, platform
Google Scholar mencatat 464 dokumen ilmiah milik beliau
dengan total sitasi mencapai 4.457 kali, serta capaian h-index
sebesar 23 dan i10-index sebanyak 103. Ini adalah indikator kuat
dari pengaruh, kontinuitas, dan kedalaman kontribusi beliau dalam
bidang keilmuannya.

Dengan total lebih dari 900 karya ilmiah yang terdokumentasi,
Dr. Elihami tak diragukan lagi merupakan salah satu ikon
produktivitas akademik Muhammadiyah yang terus menorehkan
kiprah di ranah keilmuan, keislaman, dan kemanusiaan. Beliau bukan
hanya menulis untuk publikasi, tetapi juga membangun jembatan
peradaban antara ilmu pengetahuan dan nilai-nilai keimanan, antara
lokalitas Indonesia dan jejaring global. Sosoknya menjadi teladan
inspiratif bagi generasi pendidik dan peneliti masa depan.

Sebagai pendidik, Dr. Elihami memiliki pengalaman luas dalam
mengajar di berbagai jenjang pendidikan, mulai dari sekolah dasar
hingga perguruan tinggi. la pernah berkiprah sebagai guru di SDN
4 Bilokka, guru honorer di SMA Negeri 1 Panca Lautang selama lima
tahun, serta mengajar di SMAN 5 Unggulan Parepare. Di tingkat
perguruan tinggi, ia pernah menjadi pengajar di Program
Pascasarjana S2 PAI Universitas Muhammadiyah Parepare. Saat ini,
ia merupakan dosen tetap di Universitas Muhammadiyah Enrekang,
khususnya pada Program Pascasarjana S2 Pendidikan Dasar, dengan
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mata kuliah yang diampu antara lain Karya Tulis Ilmiah dan AIK
(Al-Islam dan Kemuhammadiyahan).

Pada tahun 2025, kiprahnya semakin diperluas dengan dipercaya
menjadi penguji eksternal di Program Doktor PAI Universitas
Muhammadiyah Enrekang, sebuah amanah akademik yang
menegaskan reputasinya sebagai ilmuwan sekaligus pembina
generasi akademik tingkat lanjut. Peran ini semakin mengukuhkan
Dr. Elihami sebagai figur akademisi Muhammadiyah yang tidak
hanya produktif dalam karya, tetapi juga berperan aktif dalam
menguji kualitas keilmuan calon doktor, sehingga melahirkan
cendekiawan Muslim yang berintegritas dan berdaya saing global.

Karier Akademik dan Kepemimpinan di UNIMEN

Karier Dr. Elihami di Universitas Muhammadiyah Enrekang
(UNIMEN) adalah bukti nyata bahwa ketekunan, visi, dan
pengabdian dapat menjelma menjadi tangga pencapaian yang
menginspirasi. Sejak awal bergabung, beliau telah dipercaya
memegang berbagai posisi strategis yang membentuk arah dan
budaya mutu kampus. Pada tahun 2016, ia memulai kiprah
kepemimpinan sebagai Kepala Pusat Penjaminan Mutu (P2M),
disusul dengan jabatan Kepala P3M (Pusat Penelitian dan
Pengabdian Masyarakat) pada tahun 2017. Komitmennya
terhadap penguatan riset dan pengabdian membawanya menjadi
Kepala LP2M pada periode 2020-2024, dan saat ini kembali
memegang amanah sebagai Plt. Kepala LP2M tahun 2025. Tak
hanya itu, kontribusinya dalam pengambilan kebijakan akademik
kampus diwujudkan melalui keanggotaannya sebagai Senat
Universitas Muhammadiyah Enrekang selama dua periode
berturut-turut, 2020-2024 dan 2025-2028. Amanah besar kembali
ia emban saat dipercaya sebagai Wakil Rektor Il UNIMEN periode
2024-2028, menandai puncak perannya dalam kepemimpinan
institusional yang strategis dan transformatif.
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Namun, kiprah Dr. Elihami tidak berhenti di ruang akademik. Ia juga
dikenal sebagai sosok yang gesit dalam dunia wirausaha. Jiwa
enterpreneurship yang tumbuh dari nilai kemandirian dan
keberdayaan mendorongnya mendirikan dan mengelola berbagai
unit bisnis. Beliau adalah Owner Almirah Residence, dan juga
menjabat sebagai Direktur Utama PT Almirah Tujuh Tujuh serta
Direktur CV Almirah Tujuh Tujuh, dua entitas usaha yang bergerak
di bidang properti, pengembangan masyarakat, dan jasa konstruksi.
Baginya, menjadi akademisi tak berarti memisahkan diri dari dunia
nyata, justru sebaliknya: ilmu harus berpijak pada kehidupan, dan
usaha adalah salah satu bentuk nyata dari pengabdian yang mandiri.

Dalam bidang akademik profesional, beliau berperan sebagai Ketua
Penilai Angka Kredit (PAK) UNIMEN dan Asesor Beban Kinerja Dosen
(BKD), sekaligus menjadi reviewer tetap untuk berbagai jurnal
nasional terakreditasi dan jurnal internasional bereputasi.
Prestasinya pun tak kalah membanggakan. Ia tercatat sebagai
peraih skor Sinta tertinggi di UNIMEN, dinobatkan sebagai salah
satu dari Top 5000 Scientist Indonesia, serta menjadi penerima
hibah penelitian dan pengabdian dari Kemendikbud—sebuah
pengakuan atas kualitas dan relevansi karya-karyanya bagi bangsa.
Di luar itu, ia juga aktif di bidang konstruksi sebagai anggota
Asosiasi Kontraktor Bangunan Konstruksi Indonesia (AKBI) sejak
tahun 2023, memperluas perannya di ranah pembangunan fisik dan
infrastruktur.

Tak hanya fokus pada akademik dan usaha, Dr. Elihami juga aktif
mengisi berbagai forum edukasi dan pelatihan. Ia kerap diundang
sebagai narasumber dalam seminar, workshop, hingga pelatihan
peningkatan kapasitas dosen dan masyarakat. Lebih dari itu, ia juga
memiliki sertifikasi BNSP sebagai Barista, serta mengikuti
berbagai kursus keterampilan sebagai bentuk penguatan soft-skill
yang membumi dan memberdayakan. Baginya, pengabdian bukan
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sekadar jabatan atau gelar—tetapi keberanian untuk terus belajar,
memberi manfaat seluas-luasnya, dan meninggalkan jejak
keberkahan di setiap langkah kehidupan.
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Muhammad Idham Asfar, S.Pd., M.Pd., lahir
~ diUjung Pandang pada tanggal 26 Januari 1991.
Ia adalah seorang laki-laki beragama Islam yang
saat ini berstatus menikah. Domisili beliau
berada di Jalan UNTAD I, RT 004/RW 013,
| Kelurahan Tondo, Kecamatan Mantikulore, Kota

Palu, Sulawesi Tengah, dengan nomor telepon
081365598394. Adapun alamat asalnya adalah Jalan Sukaria 13 No.
6, RT 008/RW 007, Kelurahan Tamamaung, Kecamatan
Panakkukang, Kota Makassar, Sulawesi Selatan. Secara fisik, beliau
memiliki berat badan 70 kg, tinggi badan 168 cm, berambut
berombak, berbentuk wajah oval, berkulit coklat, dengan ciri khas
tahi lalat di sebelah kanan hidung, serta tidak memiliki cacat tubuh.
Dalam kesehariannya, ia memiliki hobi berolahraga.

Riwayat pendidikan beliau dimulai dari SDN Tamamaung I Makassar
yang diselesaikan pada tahun 2003, kemudian melanjutkan
pendidikan di MTsN Model Makassar dan lulus pada tahun 2006.
Pendidikan menengah atas ditempuh di SMA Negeri 1 Rilau Ale,
Bulukumba, jurusan IPA, dan lulus pada tahun 2009. Gelar sarjana
(S1) diperoleh dari Universitas Muhammadiyah Makassar pada
tahun 2015 dengan program studi Pendidikan Bahasa Inggris.
Selanjutnya, gelar magister (S2) diraih dari Universitas Negeri
Makassar pada tahun 2020 dengan konsentrasi Administrasi
Pendidikan, khususnya Pendidikan Anak Usia Dini.

Dalam perjalanan kariernya, Muhammad Idham Asfar pernah
menjadi Asisten Dosen di Fakultas Keguruan dan IImu Pendidikan
(FKIP) Universitas Muhammadiyah Makassar. Ia juga berpengalaman
sebagai staf pada Kantor Urusan Internasional Unismuh Makassar
(2014-2017), pengajar di Jardim De Ensino Islamic An-Najaah Dili,
Timor Leste (2019), staf Unit Kerjasama dan Publikasi Internasional
FKIP Unismuh Makassar (2017-2020), serta staf Dekan FKIP Unismuh
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Makassar (2020-2024). Saat ini, beliau aktif sebagai dosen PG-PAUD
FKIP Universitas Muhammadiyah Palu sejak tahun 2024 hingga
sekarang.

Di bidang organisasi, beliau aktif dalam berbagai amal usaha dan
gerakan Muhammadiyah. Ia pernah menjadi anggota UKM Hizbul
Wathan Unismuh Makassar, Ketua Bidang HMJ Pendidikan Bahasa
Inggris Unismuh Makassar, serta Ketua UKM KOKAM Unismuh
Makassar. Selain itu, beliau juga tercatat sebagai anggota Kwartir
Wilayah Hizbul Wathan, anggota Majelis Pemberdayaan
Kesejahteraan Sosial PWM Sulawesi Selatan, anggota MDMC Sulsel,
Kepala Staf Operasi BPO KOKAM Sulsel, Wakil Sekretaris PWPM
Sulsel, serta Asisten Operasi BPO KOKAM Nasional.
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