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. Menenun Fitrah di Tengah Arus Digital

Bismillahirramanirrahim,

Pendidikan bukan sekadar proses memindahkan
pengetahuan dari satu kepala ke kepala yang lain, melainkan
sebuah ikhtiar suci untuk menjaga nyala api fitrah manusia.
Kegelisahan yang mendalam terhadap derasnya arus
digitalisasi yang seringkali tercerabut dari nilai-nilai
kemanusiaan dan spiritualitas menjadi benih awal lahirnya
pemikiran dalam buku ini. Di era Society 5.0, kita tidak hanya
ditantang untuk menjadi cerdas secara kecerdasan buatan,
tetapi dituntut untuk tetap menjadi manusia yang utuh
manusia yang memiliki akar spiritual yang kokoh namun

memiliki sayap teknologi yang perkasa.

Buku ini adalah buah dari perenungan panjang
mengenai bagaimana manajemen tarbiyah Islamiyah harus
mampu beradaptasi tanpa harus kehilangan jati diri. Konsep
Techno-Naturalistic yang saya tawarkan merupakan sebuah
jembatan sebuah titik temu di mana tradisi luhur keislaman
yang bersifat alamiah (natural) bersenyawa secara harmonis
dengan akselerasi teknologi modern (techno). Saya percaya
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bahwa karakter unggul tidak dilahirkan dari ruang hampa, ia
dibentuk dari keteladanan, pembiasaan, dan sistem
pengelolaan yang tepat.

Sebagai buku pembuka dari rangkaian seri manajemen
tarbiyah, narasi di dalam karya ini adalah sebuah undangan
bagi kita semua para pendidik, orang tua, dan pengambil
kebijakan untuk menoleh kembali pada esensi pendidikan
yang memanusiakan manusia. Ini adalah awal dari perjalanan
intelektual kita untuk membedah lebih dalam mengenai
perencanaan,  pengorganisasian,  pelaksanaan, hingga
pengawasan pendidikan Islam yang transformatif. Semoga
jejak pemikiran ini dapat menjadi sumbangsih kecil bagi
pembangunan peradaban umat yang rahmatan lil "alamin.

Selamat membaca dan merenung.

Dr. Wa Ode Reni, S.Pd., M.H.

Wa Ode Reni, S.Pd., M.H
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Puji syukur kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa,
atas limpahan rahmat, hidayah, dan kekuatan-Nya, sehingga
buku berjudul " Manajemen Tarbiyah Islamiyah Modern:
Teknonaturalistik untuk Membangun Karakter Peserta
Didik di Era Society 5.0" ini dapat terselesaikan dan hadir di
hadapan pembaca sekalian. Shalawat serta salam senantiasa
tercurah kepada uswatun hasanah kita, Nabi Muhammad
Shalallahu ‘alaihi wasallam, pembawa risalah tarbiyah yang
menerangi kegelapan jahiliyah menuju cahaya ilmu

pengetahuan.

Buku ini disusun berdasarkan hasil kajian mendalam
yang berawal dari riset disertasi penulis di Universitas Halu
Oleo, Kendari. Fokus utama karya ini adalah mengeksplorasi
bagaimana lembaga pendidikan Islam, khususnya madrasah,
mengelola seluruh sumber dayanya untuk menjawab
tantangan zaman yang kian kompleks. Kehadiran Era Society
5.0 membawa implikasi besar bagi dunia pendidikan; di satu
sisi menawarkan kemudahan teknologi, namun di sisi lain
berpotensi menggerus nilai-nilai moral jika tidak dikelola

dengan manajemen yang visioner.
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Secara khusus, buku ini memperkenalkan strategi
Techno-Naturalistic sebagai sebuah novelty atau temuan baru
dalam manajemen pendidikan Islam. Strategi ini menekankan
pada integrasi yang harmonis antara kecanggihan perangkat
digital dengan pendekatan pendidikan yang tetap berpijak
pada fitrah alami dan nilai-nilai transendental. Penulis
berusaha memotret praktik baik di MTs Al-Wahdah Kendari
sebagai laboratorium nyata bagaimana manajemen yang
terstruktur mampu menghasilkan peserta didik yang religius,
kritis, kreatif, dan adaptif.

Penulis menyadari bahwa buku ini merupakan volume
pertama yang menjadi pembuka bagi seri pembahasan
manajemen tarbiyah Islamiyah selanjutnya yang akan
mengulas secara lebih spesifik dimensi perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan pengawasan. Oleh karena
itu, saran dan kritik yang membangun sangat penulis
harapkan demi kesempurnaan karya-karya berikutnya.

Akhirnya, semoga buku ini memberikan manfaat luas
bagi pengembangan ilmu manajemen pendidikan Islam dan
menjadi amal jariyah yang terus mengalir bagi penulis. Amin
Ya Rabbal Alamin.

Kendari, Januari 2026

Penulis

A
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Db 7
MANIFES MANAJEMEN TARBIYAH: [JANDASAN AWAL

MENUJU REKONSTRUKSI PENDIDIKAN TSLAM MASA
DEPAN

Buku ini hadir bukan sekadar sebagai laporan hasil
penelitian atau rangkaian teori manajemen semata, melainkan
sebagai sebuah manifesto pemikiran mengenai bagaimana
masa depan tarbiyah Islamiyah seharusnya dirancang di
tengah gempuran Era Society 5.0. Karya ini sejatinya
merupakan pintu gerbang wutama sekaligus fondasi
fundamental bagi sebuah seri pemikiran yang lebih besar dan
mendalam mengenai tata kelola pendidikan Islam. Sebagai
buku pembuka, narasi yang tersaji di sini bertujuan untuk
memberikan gambaran besar atau cetak biru mengenai

Manajemen Tarbiyah Islamiyah 1
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integrasi nilai-nilai spiritual dengan kemajuan teknologi
digital, yang nantinya akan dibedah secara lebih spesifik dan
teknis dalam volume-volume buku berikutnya yang

menyusun mozaik lengkap manajemen tarbiyah Islamiyah.

Kehadiran buku ini sangat krusial karena ia meletakkan
landasan filosofis dan konseptual tentang strategi Techno-
Naturalistic yang menjadi ruh bagi seluruh proses manajerial
di lembaga pendidikan. Pembaca diajak untuk memahami
terlebih dahulu orientasi dasar dan visi besar pembentukan
karakter unggul peserta didik sebelum nantinya menyelami
detail operasional pada buku-buku selanjutnya. Kebutuhan
akan tata kelola yang profesional dan profetik dalam dunia
pendidikan Islam menuntut adanya pembahasan yang tuntas
dan tidak tergesa-gesa, sehingga buku ini berperan sebagai
jangkar yang mengikat seluruh rangkaian pemikiran agar
tetap selaras dengan tujuan akhir, yakni melahirkan generasi
Rahmatan lil “Alamin.

Dalam rencana besar penulisan seri ini, aspek
perencanaan akan menjadi fokus pada buku tersendiri yang
akan mengulas secara tajam bagaimana sebuah visi
diterjemahkan ke dalam langkah-langkah strategis yang
partisipatif dan visioner. Perencanaan tidak lagi dilihat sebagai
agenda rutin tahunan, melainkan sebagai proses "menenun"
masa depan peradaban yang dipadukan dengan kearifan lokal
dan kecanggihan teknologi informasi. Buku tersebut nantinya
akan menjadi panduan bagi para pengambil kebijakan
pendidikan untuk merumuskan target karakter yang terukur
namun tetap berpijak pada fitrah alami manusia.

Aﬂ
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Selanjutnya, kompleksitas dalam membangun struktur
organisasi yang lincah dan kolaboratif akan dibedah dalam
buku khusus mengenai pengorganisasian. Pembahasan di
dalamnya akan melampaui sekadar bagan organisasi,
melainkan menyentuh aspek kolaborasi digital dan
pembagian peran yang berbasis pada ukhuwah serta
profesionalitas. Buku tersebut akan menjadi jawaban atas
tantangan bagaimana mengelola sumber daya manusia di era
disrupsi agar tetap memiliki ritme kerja yang harmonis dan
terarah pada pencapaian karakter unggul peserta didik secara
kolektif.

Dinamika yang terjadi di lapangan, mulai dari interaksi
di ruang kelas hingga pembiasaan karakter di lingkungan
madrasah, akan diulas secara sangat detail dalam buku
mengenai pelaksanaan tarbiyah. Volume tersebut akan
menjadi buku praktis yang menghidupkan strategi Techno-
Naturalistic ke dalam aksi nyata, di mana pendidikan karakter
dipandang sebagai proses "dari hati ke hati" yang didukung
oleh media digital. Pembaca akan dibawa untuk melihat
bagaimana integrasi kurikulum akademik dan non-akademik
dijalankan secara seimbang untuk menyentuh seluruh dimensi

perkembangan jiwa, raga, dan akal peserta didik.

Sebagai pelengkap dari seluruh siklus manajerial, aspek
pengawasan akan menempati ruang khusus dalam buku
terakhir yang membahas tentang transformasi mutu dan
refleksi berkelanjutan. Pengawasan dalam tarbiyah Islamiyah
tidak akan dibahas sebagai instrumen pencari kesalahan,
melainkan sebagai mekanisme penjagaan amanah dan upaya
peningkatan kualitas profesional guru. Buku tersebut akan
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menutup rangkaian seri manajemen ini dengan menekankan
bahwa keberlanjutan sebuah institusi pendidikan sangat
bergantung pada kemampuannya untuk melakukan evaluasi

diri secara jujur dan adaptif terhadap perkembangan zaman.

Dengan demikian, buku awal ini merupakan sebuah
undangan bagi para praktisi pendidikan, akademisi, dan
pemerhati tarbiyah Islamiyah untuk memulai perjalanan
intelektual dan spiritual yang panjang. Setiap paragraf dalam
buku ini dirancang untuk memberikan pemahaman yang utuh
mengenai mengapa manajemen tarbiyah Islamiyah harus
direkonstruksi ulang di era digital. Kehadirannya memastikan
bahwa buku-buku mendalam mengenai perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, hingga pengawasan nantinya
tidak akan kehilangan orientasi dasarnya, karena semuanya
terikat pada visi besar yang telah diletakkan dalam karya
pembuka yang fundamental ini.
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Kehadiran Era Society 5.0 membawa implikasi besar bagi
dunia pendidikan; di satu sisi menawarkan kemudahan
teknologi, namun di sisi lain berpotensi menggerus nilai-nilai
moral jika tidak dikelola dengan manajemen yang visioner..
Fokus utama dalam pembahasan buku Manajemen
Tarbiyah Islamiyah Modern: Teknonaturalistik untuk
Membangun Karakter Peserta Didik di Era Society 5.0 ini
adalah mengeksplorasi bagaimana lembaga pendidikan
Islam, khususnya madrasah, mengelola seluruh sumber
dayanya untuk menjawab tantangan zaman yang kian
kompleks.

Secara khusus, buku ini memperkenalkan strategi
Techno-Naturalistic sebagai sebuah novelty atau temuan
baru dalom manajemen pendidikan Islam. Strategi ini
menekankan pada integrasi yang harmonis antara
kecanggihan perangkat digital dengan pendekatan
pendidikan yang tetap berpijak pada fitrah alami dan
nilai-nilai transendental.
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