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KATA PENGANTAR -

Puji syukur saya panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa,
karena dengan rahmat-Nya, buku ini dapat diselesaikan dengan
baik. Buku ini hadir sebagai upaya untuk menggali potensi
kepemimpinan dalam diri generasi muda, dengan fokus pada
bagaimana menjadi pemimpin yang relevan dan adaptif di
tengah perkembangan dunia yang semakin cepat. Di era digital
ini, di mana teknologi dan perubahan global menjadi bagian
integral dari kehidupan sehari-hari, penting bagi kita untuk
membekali diri dengan keterampilan yang tidak hanya relevan
untuk saat ini, tetapi juga untuk masa depan yang penuh
tantangan.

Saya berharap buku ini dapat menjadi sumber inspirasi
bagi para pendidik, orang tua, pemimpin, dan siapa pun yang
ingin berkontribusi dalam membentuk generasi pemimpin masa
depan yang tidak hanya cerdas, tetapi juga memiliki integritas,
empati, dan tanggung jawab sosial yang tinggi. Semoga buku ini
memberikan pemahaman yang lebih dalam tentang pentingnya
kepemimpinan berbasis nilai, serta memberi wawasan praktis
tentang bagaimana membangun generasi muda yang siap
menghadapi tantangan global dengan sikap positif dan adaptif.

Saya menyadari bahwa buku ini masih jauh dari
sempurna, dan saya sangat terbuka terhadap kritik dan saran
yang membangun. Terima kasih kepada semua pihak yang telah
mendukung dalam proses penulisan buku ini. Semoga buku ini
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bermanfaat dan dapat memberikan kontribusi positif bagi
perkembangan kepemimpinan di masa depan.

Akhir kata, semoga buku ini dapat memberikan manfaat
yang sebesar-besarnya bagi para pembaca.

Palangka Raya, 3 Februari 2025

Dr. Tri Siswanti, S.Sos., M.A.P
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